
Информационная карта по выявлению профессиональных дефицитов в 

МБОУ «СОШ  им. Я.У.Эсхаджиева с. Толстой-Юрт» 

Цель: Осуществление методического сопровождения педагогов, создания 

комфортной, творческой информационной среды для непрерывного 

повышения уровня профессионально-личностных компетенций педагогов, 

выстраивания индивидуальных траекторий профессионального 

самосовершенствования, проектирования межаттестационного периода с 

помощью методического инструментария для самодиагностики, самоанализа. 

Задачи:  

- мотивировать педагогов к собственному непрерывному профессиональному 

саморазвитию в части овладения «Гибкими компетенциями», 

профессиональными умениями; 

- создать условия через открытое образовательное пространство для 

методического сопровождения и непрерывного самообразования педагогов, 

что позволит им освоить способы выстраивания индивидуальной траектории 

профессионального самосовершенствования с помощью методического 

инструментария для самодиагностики, самоанализа; 

- обобщать и распространять положительный педагогический опыт 

педагогов, пользуясь материалами портала. 

  

№ Наименование 

мероприятий 

Сроки 

исполнения 

Ответственный примечание 

1 Создание команды 

тьюторов. 

Август 

2022 

Администрация 

школы. 

Руководители 

ШМО. 

 

2 Определение 

портала для 

выявления 

профессиональных 

дефицитов 

Сентябрь 

2022 

Команда тьюторов.  

3 

 

Изучение 

профессиональных 

затруднений и 

профессиональных 

умений педагогов 

Создание рабочих 

групп по проблемам. 

Октябрь 

2022 

 

Команда тьюторов.  

4 Организация методической работы: проведение обучающих 



практик и педагогических мастерских 

4.1 Практикум 

«Конструкторное 

бюро». 

Обучение педагогов 

способам 

проетирования 

индивидуальной 

трактории 

профессионального 

саморазвития. 

Ноябрь 2022 Команда тьюторов.  

4.2 Индивидуальные 

консультации 

педагогов. 

Декабрь 

2022 

Команда тьюторов.  

4.3 Педагогическая 

мастерская 

«Процедура 

аттестации. 

Оформление 

«Модельного 

паспорта». 

Январь-

февраль 

2023 

Команда тьюторов.  

4.4 Общий круг 

«Обсуждаем, 

делимся мнениями» 

март 2023 Команда тьюторов.  

4.5 Педагогическая 

копилка: 

«Слогоаемые проф. 

Компетенций 

педагога». 

«Создание кейсов» 

Апрель-май 

2023 

Команда тьюторов.  

 


